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O konspekcie

Konspekt: Internet? Korzystam odpowiedzialnie i reaguje, czyli o tym, jak
powstrzymac hejt powstat w oparciu o film Homo znaczy cztowiek. Film w naturalny
sposOb zacheca miodziez do dyskusji, zalezato mi na tym, aby ta dyskusja byta
prowadzona z wielu punktdéw widzenia i jednocze$nie by emocje nie wypaczaty
faktow, pesymizm zwigzany z mowag nienawisci nie zwyciezyt z poczuciem
sprawstwa ucznidw i uczennic, ze mogg sie hejtowi przeciwstawi¢. Dlatego
zdecydowatam sie na wykorzystanie metody szesciu kapeluszy myslowych Edwarda
de Bono, aby do gtosu mogty dojs¢ osoby odpowiedzialne za fakty, emocje,
pesymizm, optymizm i mozliwosci. Ponadto w trakcie realizacji poszczegdinych
cwiczen uczniowie wykorzystujg aplikacje i narzedzia dostepne sie z Internecie,
podobne dziatania uswiadamiajg im, Zze dzieki sieci mogag rozwija¢ swoje
umiejetnosci, kreatywnos¢, zdobywaé wiedze, a wilasne urzgdzenie mobilne, z
ktérego korzystajg podczas zajec, to narzedzie nie tylko umozliwiajgce korzystanie z
gier, portali spotecznosciowych, komunikatorow, ale réwniez pomoc dydaktyczna.
Jestem przekonana, ze dzieki realizacji konspektu nauczyciel - wychowawca
przyczyni sie do ksztattowania postaw szacunku wobec drugiego cziowieka u

miodziezy oraz pogtebi jej umiejetnosci wtasciwego reagowania na mowe nienawisci.

Temat zaje¢ wychowawczych: Internet? Korzystam odpowiedzialnie i reaguje, czyli

o tym, jak powstrzymac heijt.

Czas: 90 minut

Cel lekciji:

e Kksztattowanie postaw szacunku wobec drugiego cziowieka i pogtebianie

umiejetnosci wtasciwego reagowania na mowe nienawisci

Metody:

e burza mézgoéw
e metoda szesciu kapeluszy myslowych Edwarda de Bono
e wykorzystanie technologii informacyjno - komunikacyjnej w celu propagowania

postaw kreatywnego korzystania z narzedzi i aplikacji dostepnych w sieci



Formy pracy:

e praca indywidualna

e praca w grupach
Przed lekcja:

Rozetnij kartki z kapeluszami (zatgcznik) tak, aby powstaty losy, kazdy z jednym
kapeluszem, nastepnie wszystkie kapelusze oprdcz niebieskiego wiéz do koszyczka.
Karteczki bedg losowane przez uczniéw i uczennice, ci, ktérzy wylosujg kapelusz o

tym samym kolorze (biaty, czerwony, czarny, zo6tty, zielony) bedg tworzyé jedng

grupe.

Przygotuj sale, ustawiajgc tawki jak stoliki kawiarniane, taki uktad bedzie sprzyjat

pracy w grupach.
Przebieg zaje¢
Wprowadzenie: (10 minut)

1. Przywitaj uczniéw i uczennice, powiedz im, ze dzisiejsze zajecia wychowawcze
bedg dotyczy¢ ich obecnosci w Internecie. Wyjasnij, ze na poczatek wykonajg

cwiczenie, dzieki ktoremu poznasz opinie/ refleksje mtodych ludzi na temat Internetu.

2. Otworz strone: tiny.pl/tw9x2 (dostep: 31.05.2019) tak, aby byta widoczna dla
ucznidw i uczennic na ekranie. Popro$§ miodziez o skorzystanie z telefonéw
komorkowych oraz uruchomienie aplikacji do odczytywania kodow qr i

zeskanowanie kodu widocznego na ekranie:



https://tiny.pl/tw9x2

Uczniowie skanujg kod gr, ktory odsyta ich do strony: tiny.pl/tw9x2 widocznej na
ekranie, znajduje sie tam poczatek wypowiedzi, ktérg nalezy dokonczy¢: Internet to...
Uczniowie i uczennice odpowiadajg na pytanie za pomocg wiasnych urzgdzen
mobilnych, tworzgc mape mysli online. Po odswiezeniu strony mozna zauwazy¢ na
ekranie odpowiedzi mtodziezy. Odpowiedzi mozna udzieli¢ wiecej niz raz, za kazdym

razem potwierdzajgc jej przestanie poprzez Submit.

3. Refleksje mogg by¢ roézne; Internet to rozrywka, pomoc w nauce, dostep do
informacji, komunikacja z ludzmi z catego Swiata, ale tez hejt. Skomentuj ¢wiczenie w
zaleznos$ci od jego wynikéw, podkresl, ze Internet jest niezwykle pomocny w pracy,
nauce, komunikacji, co potwierdzili uczniowie i uczennice, tworzgac mape mysli
online, ale wazne jest to, aby podczas korzystania z zasobdéw sieci przestrzegac

zasad bezpieczenstwa.

Przedstaw temat zaje¢ wychowawczych, powiedz, ze ich celem bedzie promowanie
postaw szacunku wobec drugiego cztowieka i pogtebianie umiejetnosci wtasciwego

reagowania na mowe nienawisci.
Praca wiasciwa: (55 minut)

4. Podziel uczniéw i uczennice na pie¢ grup, do podziatu wykorzystaj zatgcznik -
karte z kapeluszami, ktérg rozetniesz, aby przygotowac losy. Po tym, jak uczniowie i

uczennice wylosujg kapelusz o konkretnym kolorze, taczg sie w grupy. (5 minut)


https://tiny.pl/tw9x2

Zalacznik

Grupa 1 - kapelusz biaty




Grupa 2 - kapelusz czerwony




Grupa 3 - kapelusz czarny




Grupa czwarta - kapelusz zo6ity
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Grupa piata - kapelusz zielony
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Niebieski kapelusz - analiza procesu




5. Wyjasnij mtodziezy, ze nie bez powodu kazdy z kapeluszy ma inny kolor, gdyz
wylosowanie kapelusza o okreslonym kolorze determinuje, jakimi treSciami uczniowie
i uczennice bedg sie zajmowali podczas pracy w grupie, barwy te symbolizujg
odmienne sposoby myslenia. Kiedy uczen/ uczennica zaktada kapelusz', ma za

zadanie zaczgC€ mysleC w sposoéb, ktory zostat przypisany danej barwie.

Uczniowie i uczennice "noszgcy' biate kapelusze sg podczas pracy w grupie
odpowiedzialni za fakty. Grupa zbiera informacje — liczby , dane, nie wydaje opinii.
Przyktadowe wypowiedzi cztonkow tej grupy to: Wiem, ze... Z materiatu wynika, ze...

Dowiedziatem sie, iz...

Uczniami i uczennicami "noszgcymi" czerwone kapelusze kierujg emocje,
przeczucia, intuicja, upodobania, wrazenia estetyczne - bazujemy na odczuciach
wyrazanych na biezgco. Przykladowe wypowiedzi cztonkdw tej grupy to: Kiedy mysle
0 ... budzg sie we mnie rozne uczucia... Odczuwam emocje takie jak ... Mam

mieszane udczucia...

Uczniowie i uczennice "noszacy" czarne kapelusze to osoby widzgce wszystko w
ciemnych barwach, szukajg wad, mankamentow, majg liczne zastrzezenia,
koncentrujg sie na negatywach. Przyktadowe wypowiedzi cztonkow tej grupy to:
Musze skrytykowac... Wadg jest ....

Uczniowie i uczennice "noszacy" zoétte kapelusze to optymisci szukajgcy zalet, sg
pozytywnie nastawieni do otaczajgcego ich $wiata. Przyktadowe wypowiedzi
cztonkow tej grupy to: Oczywistymi zaletami sg ... Widze tu bezsprzeczne korzysci,

takie jak ...

Uczniowie i uczennice "noszgcy" zielone kapelusze szukajg innowacyjnych,
nietuzinkowych rozwigzan, myslg nieszablonowo. Przyktadowe wypowiedzi cztonkéw
tej grupy to: Co by byto, gdyby... Dobrym pomystem jest ... Idealnym rozwigzaniem
wydaje sie byc ...

! Owo "zakladanie kapelusza" moze mie¢ znaczenie przenosne, mozna przygotowaé dla swoich
podopiecznych czapeczki z papieru w odpowiednich barwach, ktére noszg na gtowach w trakcie lekciji,
jednakze jesli uczniowie i uczennice sobie tego nie zycza, wystarczy obrazek z kapeluszem w
odpowiednim kolorze znajdujacy sie na stoliku danej grupy.



Wyijasnij, ze niebieski kapelusz "nosi" osoba, ktéra moderuje proces, przewodniczy
dyskusiji, kontroluje spotkanie, pilnujgc jednoczesnie przestrzegania zasad spotkania.
Jest to osoba, ktéra ma za zadanie pojednaé spierajgcych sie uczestnikdw, zbiera
informacje i tworzy z nich catosciowy obraz. Przyktadowe wypowiedzi osoby
moderujgcej dyskusje i analizujgcej proces to: Kolejnym krokiem bedzie... Gfos
otrzymuje ... Podsumowujgc... 2. Niebieski kapelusz moze nosi¢ nauczyciel lub

uczen/ uczennica, ktorzy potrafig prowadzi¢ dyskusje3. (10 minut)

6. Popros ucznidéw i uczennice o obejrzenie filmu: Homo znaczy cztowiek (14'09")

znajdujacy sie na stronie Powstrzymaj hejt. tiny.pl/tw9rh (dostep: 31.05.2019).

Po obejrzeniu filmu mtodziez, pracujac w grupach, przygotowuje sie do dyskusji o
filmie zgodnie z wytycznymi zwigzanymi z kolorem kapelusza charakterystycznego
dla grupy (grupa biatych kapeluszy przygotowuje fakty, grupa czerwonych kapeluszy
bedzie miata za zadanie przedstawi¢ wydarzenia z filmu, kierujac sie emocjami,
grupa czarnych kapeluszy przedstawia wydarzenia z negatywnego, pesymistycznego
punktu widzenia, grupa zéttych kapeluszy przedstawia wydarzenia, patrzgc na nie
optymistycznie, grupa zielonych kapeluszy zajmuje sie szukaniem rozwigzan sytuacji
przedstawionej w filmie). Daj miodziezy czas na przygotowanie sie do dyskusji. (10

minut)

7. Jako osoba "noszgca" niebieski kapelusz moderuj dyskusje na temat filmu,
kontroluj wypowiedzi grupy biatej, czerwonej, czarnej, zo6ttej. Po tym, jak wszyscy
uczestnicy dyskusji sie wypowiedzg, zachecC cztlonkdéw grupy zielonej (rozwigzania
problemu) do przedstawienia mozliwosci zazegnania konfliktu, radzenia sobie z

mowag nienawisci. (15 minut)

Podsumowanie: (25 minut)

2 Opracowano na podstawie: tiny.pl/tw99g (dostep: 31.05.2019)

3 Bardzo ciekawa metoda sprawdzajgca sie podczas pracy w grupach. Metode mozna modyfikowaé¢ w
zaleznosci od potrzeb - kazda grupa moze reprezentowac jeden kapelusz lub w zespotach mogg by¢
obecni przedstawiciele wszystkich koloréw kapeluszy. Niebieski kapelusz zarezerwowany jest dla
osoby moderujacej przebieg dyskusji. Co wiecej, osoby biorgce udziat w pracy tg metodg moga
zmienia¢ kolor kapelusza w trakcie, aby na biezgco spoglada¢ na problem z réznych perspektyw.


https://tiny.pl/tw9rh
https://tiny.pl/tw99g

8. Podsumuj z mtodziezg dyskusje, zwracajgc uwage, ze prawdg jest, iz w sytuaciji,
kiedy ktos jest adresatem mowy nienawisci, nie powinien on zosta¢ sam, o podobnej
sytuacji nalezy porozmawiac¢ z dorostymi (rodzi¢, nauczyciel, wychowawca, policjant).
Mozna réwniez liczy¢ na pomoc instytucji zajmujgcych sie pomocg ofiarom hejtu w
sieci, na przyktad helpline.org.pl* (gdzie mozna wysta¢é mail z informacjg o
niepokojgcej sytuacji i prosbg o pomoc lub zatelefonowac¢ pod bezptatny numer
0800100100. (5 minut)

9. Wyijasnij miodziezy, ze niezwykle cenne w walce z mowag nienawisci jest
promowanie postaw szacunku wobec drugiego cztowieka poprzez okazywanie mu
codziennego wsparcia. Sg to realne formy aktywnosci, ktére uczniowie i uczennice
moga podjg¢ (oprécz zgtoszenia przypadku mowy nienawisci odpowiednim osobom/
instytucjom), by mie¢ poczucie sprawstwa. Popro$s mtodziez o ponowne skorzystanie
z wlasnego urzadzenia mobilnego, tym razem uczniowie i uczennice wchodzg na

strone www.classtools.net/, gdzie znajduje sie generator wiadomosci (Breaking news

generator) www.classtools.net/breakingnews/ (dostep: 31.05.2019). Zache¢ mtodziez
do przygotowania pozytywnej wiadomosci na temat kolezanki/ kolegi z klasy,
pobrania jej w formacie pdf i przestania adresatowi. Aby kazdy w klasie mogt
otrzymac "dobrg wiadomos¢" o sobie, zaproponuj, aby przygotowac jg dla osoby,

ktora znajduje sie po prawej stronie. (15 minut)

MAGDA JEST BARDZO KOLEEﬂSKA

ZAWSZE MOZMA NA NIA LICZYC

classtools.nef]

4 tiny.pl/tw9rk (dostep: 31.05.2019)


http://www.classtools.net/
http://www.classtools.net/breakingnews/
https://tiny.pl/tw9rk

10. Zache¢ mtodziez do podsumowania zaje¢ za pomocg techniki niedokonczonych
zdan - uczniowie i uczennice wybierajg dowolny zwrot, ktéry nalezy dokonczy¢: (5
minut)

Podczas dzisiejszej lekcji dowiedziatam/ dowiedziatem sie ze....
Umiem ...

Rozumiem ...

Musze jeszcze przemyslec ...

Powinnam/ powinienem ...

Nie rozumiem ...

Mam trudnosci z ....
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